แบบฟอร์ม 1
การจัดทำแผนการจัดการความรู้เบื้องต้น
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แบบฟอร์ม 2 กระบวนการจัดการความรู้ (KM Process)

	ชื่อหน่วนงาน: ……………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………..
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แบบฟอร์ม 3 กระบวนการบริหารจัดการการเปลี่ยนแปลง (Change Management Process)

	ชื่อหน่วนงาน: ……………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………..

เป้าหมายการจัดการความรู้ (Desired State): ……………………………….……………….…………………………………………………………………………..

หน่วยที่วัดผลได้เป็นรูปธรรม: ………………………………………………………………….………………………...………………………………………………..
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